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Preciséen tekst Dopunskih uslova za kolektivno osiguranje radnika od posledica nesreénog sluc¢aja (nezgode) sacdinjen je
dana 09.02.2012. godine na osnovu Odluke generalnog direktora br. 1-12/97 od 09.02.2012. godine, a primenjuje se od
14.02.2012. godine.

DOPUNSKI USLOVI
ZA KOLEKTIVNO OSIGURANJE RADNIKA
OD POSLEDICA NESRECNOG SLUCAJA (NEZGODE)

| OPSTE ODREDBE

m Clan 1

(1) Opsti uslovi za osiguranje lica od posledica nesre¢nog slucaja (nezgode) i ovi Dopunski uslovi za kolektivno osi-
guranje radnika od posledica nesre¢nog slucaja (nezgode), (u daljem tekstu: Dopunski uslovi) sastavni su deo
ugovora o kolektivnom osiguranju radnika od posledica nesre¢nog sluc¢aja (nezgode), kojeg ugovarac zakljuci sa
Akcionarskim drustvom za osiguranje ,DDOR Novi Sad”“ (u daljem tekstu: osiguravac).

(2) Ugovarac osiguranja moZe biti svako pravno i drugo lice koje ima interes da zakljuci kolektivno osiguranje svojih
radnika.

(3) Ovim osiguranjem mogu se osigurati radnici jedne iste organizacije ako se u njoj osigurava najmanje 10 lica.

Od ove odredbe izuzimaju se organizacije koje u svom sastavu imaju manji broj zaposlenih od napred naznacenog
minimuma, pod uslovom da se osiguranjem obuhvataju svi zaposleni radnici.

(4) Lica koja se osiguravaju po ovim Dopunskim uslovima, osigurana su bez obzira na njihovo zdravstveno stanje,
godine Zivota, opStu radnu sposobnost i bez pla¢anja poviSene premije u smislu ¢lana 4, stava (2) Opstih uslova,
osim lica potpuno lisenih poslovne sposobnosti, koja su u svakom sluc¢aju isklju€ena iz osiguranja.

NACIN ZAKLJUCENJA UGOVORA

m Clan 2

(1) Ugovor o kolektivnom osiguranju radnika od posledica nesre¢nog slucaja moZe se zakljuciti sa naznakom i bez
naznake imena i prezimena osiguranika.

(2) Ako je ugovoreno kolektivno osiguranje sa naznakom imena i prezimena osiguranika, tada ovo osiguranje vaZzi
samo za ona lica koja se nalaze u spisku koji se obavezno prilaZe uz ugovor o osiguranju (polisu).

(3) Ako je ugovoreno kolektivno osiguranje bez naznake imena i prezimena osiguranika, osiguranjem su obuhvaceni
svi radnici koji su zaposleni na odredeno i neodredeno vreme, prema evidenciji ugovaraca.

(4) lzuzetno od prethodnog stava mogu biti osigurana lica koja su kod ugovaraca u dopunskom radnom odnosu, ako
je to ugovoreno i navedeno u polisi osiguranja.

TRAJANJE OSIGURANJA

B Clan 3

(1) Ako u polisi nije drugacije ugovoreno, osiguranje pocinje u 24,00 ¢asa onoga dana koji je oznacen kao pocetak
osiguranja i prestaje u 24,00 ¢asa onoga dana koji je u polisi naveden kao dan isteka osiguranja.

(2) Ako je u polisi naveden samo pocetak osiguranja, ugovor o kolektivnhom osiguranju produZava se iz godine u go-
dinu sve dok ga koja od ugovorenih strana ne otkaZe u smislu €lana 8 ovih Dopunskih uslova.

(3) Za radnike koji stupe u radni odnos nakon pocetka oznacenog na polisi, osiguranje vazi od 24,00 ¢asa onoga dana
od kojeg su stupili u radni odnos. Za radnike koji prekinu radni odnos, osiguranje prestaje u 24,00 ¢asa onoga
dana kada su prekinuli radni odnos.

OSIGURANE SUME

m Clan 4

(1) Osigurana suma oznacena u polisi je najvedi iznos do kojeg je osiguravac u obavezi za svakog pojedinog osigura-
nika.

(2) Mogu se ugovoriti i razliCite osigurane sume, zavisno od razreda opasnosti u koji spada zanimanje svakog poje-
dinog osiguranika.

(3) Kod odredivanja razreda opasnosti u koji spada zanimanje pojediniog osiguranika uzima se njegovo stalno mesto
izvrSioca odredenih zadataka i poslova.

(4) U slucaju promene radnog mesta osiguranika u toku trajanja osiguranja, kod nastanka nesreénog slucaja, uzima



se ona utvrdena osigurana suma koja odgovara razredu opasnosti onog radnog mesta na kojem je osiguranik
radio u ¢asu nastanka nesre¢nog slucaja.

OBAVEZE OSIGURAVACA

m Clan 5

(1) Osiguranjem su obuhvaceni nesrecni slucajevi koji zadese osiguranika pri vrSenju i izvan vrsenja redovnog zani-
manja.

(2) Ukoliko je ugovoreno osiguranje samo pri vrsenju redovnog zanimanja, osiguranjem su obuhvaceni samo nesrecni
slucajevi koji nastanu za vreme obavljanja redovnog zanimanja, na putu od ku¢e do radnog mesta i od radnog
mesta do kuce, pri obavljanju odredene duZnosti po nalogu ugovaraca, kao 5to su: u€esce na sastancima, sluzbeni
put, u€es¢e na radnickim susretima, kao i obavljanje dobrovoljnog rada kod ugovaraca osiguranja.

NACIN | ROKOVI OBRACUNA | PLACANJA PREMIJE

m Clan 6

(1) Obracun premije vr3i se u roku oznac¢enom na polisi osiguranja, prema stvarnom broju osiguranika.

(2) Pocetno brojno stanje osiguranika je jednako brojnom stanju radnika ugovaraca na dan zaklju€enja kolektivnog
osiguranja, ako je zaklju€eno osiguranje bez naznake imena i prezimena osiguranika.

(3) Premija se placa unapred za vreme utvrdeno na polisi, ukoliko nije drugacije ugovoreno.

(4) Ako je ugovoren obracun premije na kraju trajanja godine osiguranja, konacni obracun premije vrsi se prema
prosecnom brojnom stanju osiguranika po mesecima. Ugovarac je duZan po isteku godine osiguranja da dostavi
osiguravacu tacne i potpune podatke o brojnom stanju svih radnika na kraju svakog meseca za proteklu godinu
osiguranja. Prosecno brojno stanje u toku jedne godine osiguranja utvrduje se na taj nacin, Sto se sabere brojno
stanje radnika na kraju svakog meseca godine osiguranja za koju se vrsi obracun premije, pa se dobijeni zbir po-
deli sa 12. Ako se tim obracunom utvrdi da je prosecni broj osiguranika (radnika) ve¢i od broja koji je naveden u
polisi, ugovarac je obavezan isplatiti razliku premije osiguravacu. Ako je taj broj maniji, osiguravac je obavezan da
isplati razliku premije ugovaracu.

(5) Ugovarac je duZan osiguravacu staviti na uvid evidenciju i dokumentaciju iz koje se moZe utvrditi koliko je brojno
stanje radnika, kao i visina obracunate i upla¢ene premije.

OSIGURANJE CLANOVA DOMACINSTVA

m Clan 7

(1) Ugovorom o kolektivnom osiguranju radnika mogu se osigurati i ¢lanovi domacinstva osiguranika, pod

(2) uslovom da je osiguranje radnika zaklju€eno sa vazno3¢u pri i izvan vr3enja redovnog zanimanja.

(3) Osigurati se mogu c¢lanovi domacinstva koji zajedno stanuju i zajednicki troSe prihode sa osiguranim radnikom,
pod uslovom da nisu mladi od 14, odnosno stariji od 75 godina Zivota.

(4) Za osiguranje clanova domacinstva potrebna je pismena izjava ugovaraca ili osiguranika sa oznakom imena,
srodstva i starosti.

(5) Osiguranje za ¢lana domacinstva pocinje u 24,00 ¢asa onog dana koji je u pismenoj prijavi, ucinjenoj osigurava-
€u, oznacen kao pocetak osiguranja, ali ne ranije od 24,00 ¢asa onog dana kada je osiguravac primio prijavuy, a
prestaje u 24,00 ¢asa onog dana kada je prestao radni odnos radnika kod ugovaraca ovog osiguranja ili je ugovor
prestao po kom drugom osnovu.

RASKID UGOVORA

m Clan 8
(1) Svaka ugovorna strana, ukoliko ugovor nije prestao iz nekih drugih razloga, moZe raskinuti ugovor o kolektivhom
osiguranju radnika sa neodredenim trajanjem.
(2) Raskid ugovora vr3i se pismenim putem, najmanje tri meseca pre isteka tekuc¢e godine osiguranja.
(3) Ako je zaklju€eno kolektivno osiguranje gde premiju placa svaki radnik iz svoje zarade, raskid ugovora vrsi se uz
prethodnu saglasnost osiguranih radnika.

Il ZAVRSNE ODREDBE

m Clan 9

Ovi Dopunski uslovi vaZe uz Opste uslove za osiguranje lica od posledica nesre¢nog slucaja, a ukoliko su u suprotnosti
sa sadrZajem Opstih uslova, vaZe ovi Dopunski uslovi.
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